
 

La Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc, composée de 4 
communes membres, accueille sur son territoire des stations été/hiver à la jonction de la 

France, de la Suisse et de l'Italie. Située au pied du Mont-Blanc, le plus haut sommet des 
Alpes, berceau des 1ers Jeux Olympiques d’hiver, elle est réputée pour son caractère 
dynamique et sportif. Elle offre également un ensemble d'infrastructures, ainsi qu'une activité 
économique, culturelle, historique diversifiée et de premier plan. Elle recrute, pour l’école de 
musique et de danse intercommunale (EMDI) de Chamonix Mont-Blanc : 
 

Un assistant territorial d’enseignement artistique (H/F) 
 

Temps non complet 
Spécialité : Formation musicale 

 

Sous l'autorité de la Direction des Actions Culturelles, l'agent assurera les missions 
d’élaboration et de mise en œuvre de projets pédagogiques et artistiques.  

Missions :  
 

  Enseigner la discipline en premier et deuxième cycle en vue d’une préparation aux 
examens départementaux de fin de second cycle (BEM) ; 

  Élaborer des projets pédagogiques et artistiques transversaux ; 
 S’investir dans la vie pédagogique de l’établissement. 

 

 

Profil : 
 DE souhaité 
 Expérience d’enseignement reconnue 
 Être autonome dans l’organisation de son travail 
 Savoir travailler en équipe 
 

Spécificités du poste – sujétions : 
 Temps non complet 
 9H30 hebdomadaires avec possibilité de fractionner sur deux sites différents. 

 
 

Contact métier : Philippe BADIN, directeur de l’EMDI, 04-50-53-74-09 
Contact RH : Audrey SORIN, responsable du service emploi-compétences, 04-50-54-78-60 
 
Date limite de dépôt des candidatures : 6 mai 2022 
 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser à l'attention de Monsieur le 

Président de la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc par mail à  
emploi@chamonix.fr 
 
Poste à pourvoir le 1er septembre 2022 
 

mailto:grh.accueil@chamonix.fr

